ROMANIA

JUDETUL OLT

COMUNA DOBROSLOVENI
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE

- la stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului primarului
Comunei Dobrosloveni,precum si din cadrul aparatului permanent de lucru al Consiliului Local al Comunei
Dobrosloveni , incepand cu data de 1 iulie 2017

Avand in vedere :
Raportul compartimentului financiar contabilitate al Primariei comunei Dobrosloveni  nr.3353 din

14.07.2017 ;

- prevederile Hotararii Consiliului Local nr.3/23.06.2016 cu privire la constituirea Consiliului Local
rezultata in urma alegerilor locale din data de 5 iunie 2016 ;

- prevederile Hotararii Consiliului Local nr. 5/23.06.2016 cu privire alegerea viceprimarului

- prevederile Hotararii Consiliului Local nr.15/31.032017 cu privire la aprobarea bugetului pe anul 2017
-prevederile Dispozitiei Primarului Comunei Dobrosloveni nr.277/28.06.2017 referitoare la stabilirea
indemnizatiei lunara de incadrare a viceprimarului,

-prevederile art.36 alin.2 lit a alin. 3 lit a si b si art 63 alin 1 lite din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001 , republicata ,cu modificarile si completarile ulterioare ;

- prevederile art .35din Legea nr.393/2004 privind Statutu] alesilor locali , cu modificarile si completarile

ulterioare ;
-prevederile art.1 din Hotararea Guvernului nr.1/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe

tara garantat in plata ;

-prevederile art.1 alin.1 si art .31 din Legea nr.188/1999 republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

-prevederile art.1 alin 1, art.16 ,alin 1 si art.17 alin 3 lit.d din Legea nr .53/2003- Codul Muncii ,
republicata , cu modificarile si completarile ulterioare ;

- prevederile art .1 alin .1 si 3 ,art 3 alin .1 si 4,art 5,6s1 7 lit.d ,art 8 si 11 art 13 , art 14 alinl si 2 art.15 si
16, art.18si 19, art .20 si 24, art 25 alin 1 si 2, art 39 si art 41 si 43 din Legea —Cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice , Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii
activitatilor specifice fiecarei institutii sau autoritati a administratiei publice locale , precum si ierarhia
functiilor prevazute in anexa nr.VIII cap.L, lit A pct JII cap.ll, lit. A pet IV la legea —cadru si Functiile de
demnitate publica alese din cadrul organelor autoritatii publice locale.

- Legea —Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice ,
- adresanr. 2361/20.07.2017 a Sindicatului din administratia Publica Locala
,» Consilium ,, prin care se confirma consultarea in sabilirea grilelor de salarizare in conditiile
prevazute de art .38 alin 2 lit.bsic sialeart 11 din Legea Cadru nr.153/2017,
-in temeiul prevederilor art. 45 din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001,republicati, cu

modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DOBROSLOVENI
HOTARASTE:




Art.1.Incepand cu data de 1 iulie 2017 funtionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului
primarului Comunei Dobrosloveni , precum si din cadrul aparatului permanent de lucru al CONSILIULUI
Local al Comunei Dobrosloveni se reancadreaza pe noile functii,grade /trepte profesionale,gradatie
corespunzatoare vechimii in munca avute,in conditiile Legii —cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice.

Art. 2 -1. Incepand cu aceeasi data prevazuta la art .1, respectiv cu data de 1 iulie 2017,se stabilesc
salariile de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul aparatului primarului Comunei
Dobrosloveni , precum si din cadrul aparatului permanent de lucru al Consiliului Local al Comunei
Dobrosloveni, conform anexei care face parte integranta din hotarare.

2-2. In salariul de baza pentru functiile de conducere atat la gradul I,cat si la gradul Il,este inclusa gradatia
aferenta transei de vechime in munca .la nivel maxim .
2-3.Salariile de baza pentru functiile de executie sunt stabilite pentru gradatia 0.Salariile de baza pentru
gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art 10
din Legea —Cadru Nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Art.3.Stabilirea salariilor lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului
primarului Comunei Dobrosloveni , precum si din cadrul aparatului permanent de lucru al CONSILIULUI
Local al Comunei Dobrosloveni se realizeaza de catre Primarul Comunei Dobrosloveni prin dispozitii
individuale , cu respectarea prevederilor art .25 Legea —Cadru Nr.153/2017 privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice.

Art.4. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari orice prevedere contrara isi inceteaza aplicabilitatea.
Art.5.Prezenta hotarare se aplica incepand cu data de 01.07.2017 si se comunica primarului Comunei
Dobrosloveni, Compartimentului Economic si Compartimentului Resurese Umane din cadrul aparatului
primarului Comunei Dobrosloveni , in vederea aducerii la indeplinire ,si institutiei Prefectului-Judetului Olt
in vederea exercitarii controlului de legalitate.

Art. 6 . Indemnizatia lunara de care beneficiaza consilieri locali ai Consiliului Local Dobrosloveni este in
cuantum de 10% din indemnizatia lunara a Primarului Comunei Dobrosloveni, pentru participarea la
numarul maxim de sedinte .

Art.7.Se aproba majorarea indemnizatiei lunare a primarului si viceprimarului cu 25%, conform art. 16,
alin. 2 din Legea —Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice .

Art.8. Pentru orele suplimentare lucrate pentru derularea eficienta si implementarea proiectelor finantate
din diverse surse, altele decat bugetul local, persoanele desemnate vor fi remunerate in conformitate cu art.
21 din Legea —Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

NR.38
Din :21.07.2017
Red. Sex

Hotarérea a fost adoptata cu 13 voturi, din 13 consilieri prezenti




Anexa la Proiectul de hotdrire privind aprobarea salariilor conform Lg. 153/2017

1. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
. _ Salariu de bazi
crt. . Nivelul
Fuscja studiilor
Gradul 1 Gradul I1
1 |Secretar al unitétii administrativ-teritoriale S 5003
2. FUNCTI PUBLICE DE EXECUTIE
Nr. . Nivelul " " :
-y Functia seailiflie Salariu de bazi, gradatia 0
1 |Consilier/ inspector; grad profesional superior S 3306
2 |Referent de specialitate; grad profesional superior SSD 2654
grad profesional principal SSD 2509
3 |Referent; grad profesional superior M 2364
3. PERSONAL CONTRACTUAL
Nr. Functia Nivelul Salariu de bazi, gradatia 0
crt. studiilor
1 |Inspector gradul 11 S 3016
2 |Referent de specilitate gradul II SSD 2364
3 |Referent gradul 1A M; G 2364
4 |Referent asistent M; G 2074
5 |Casier, magaziner M; G 2175
W - Guard M; G 1711
8 |Sofer] M; G 2233
9 Muncitor calificat I M; G 2233
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